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5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi1 Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanuna dayanilarak ¢ikarilan ve 13/04/2005 tarihinde yiiriirliige giren
"Kamu Gorevlileri Etik Davrams Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik"
‘in 29.maddesi geregince Birimimiz Etik Komisyonu 29 Mayis 2019 tarihinde kurulmus olup,
o tarihten itibaren faaliyetlerine devam etmektedir.

5176 sayilh Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi Hakkindaki Kanun ve bu
Kanuna dayanilarak ¢ikarilan Yonetmelikte yer alan yiikiimliiliiklere iligkin Birimimiz 2023
yil1 faaliyetleri asagida ana bagliklar altinda 6zetlenmistir.

Il - YAPILAN CALISMALAR

KOMIiSYON TOPLANTILARI

2023 y1l1 igerisinde gerceklestirilmesi planlanan olagan ve ara toplantilar fiziken 2 kez
gerceklestirilmig, toplamda 5 Komisyon dyesi ve 1 sekretarya ile mevcut durum ve
yiriitiilecek faaliyetler konular goriigiilmiistiir.

S6z konusu degerlendirmelerde Birimimizin, “Etik” kavrami, etik davranis ilkeleri ve
diger ilgili konulardaki farkindalik diizeyi ele alinmis ve s6z konusu farkindalik diizeyinin
gelistirilmesi  yoniinde almabilecek aksiyonlar tiizerinde durulmustur. S6z konusu
degerlendirmeler sonrasi varilan kararlar ¢ercevesinde gergeklestirilen faaliyetler basliklar
altinda 6zetlenmistir.

BIRIMIMiZ KAMU GOREVLILERI ETiK DAVRANIS ILKELERI
CERCEVESINDE YAPILAN CALISMALAR

Birimimiz 2023 Yili Egitim Planinda yer alan "Kamu Etigi ve Kamu Gérevlileri Etik
Davramsg Ilkeleri” konulu egitim ise yeni baslayan kurum personeline verilmistir.
Kurumumuzda farkindaligr olusturulan ve her zaman gelistirilmeye calisilan “etik ilkesi”
bilinci altinda “Kamu Gérevlileri Etik Sozlesmesi” Kurum personeline imzalatilmigtir.

Etik kiiltiiriin yayginlastirilmasi ve tesvik edilmesi amaciyla etik haftasi boyunca etik
temal1 afigler Birimimizin panosuna asilmis ve Birimimiz intranetinde yayimlanmustir.



2024 yili mayis ayinda (etik haftasi) diizenlenecek sekilde etik egitiminin kurum
personeline verilmesi planlanmaistir.

KAMU GOREVLILERI ETIiK SOZLESMESI

Kamu Gorevlileri Etik Davrams Ilkeleri Ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik uyarinca kamu personeli tarafindan imzalanmasi gereken sozlesme sablonu
olusturulan ve Birimimiz ¢alisanlarina yillik is sézlesmeleriyle birlikte imzalatilmast zorunlu
tutulan “Etik Kurallar ve Giivenlik Taahhiitnamesi” ve “Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi”
belgeleri 2024 yil1 ig sdzlesmeleri ile birlikte tim Birimimiz personeline imzalatilmistir.

ETIiK EGiTiMi

Birimimizce 2023 yilinda diizenlenen egitim, seminer gibi etkinlikler Birimimiz
personeline duyurulmus ve bu etkinliklere galisanlarin aktif katilimlari saglanmistir.

Bu gercevede, Kamu Gorevlileri Etik Kurulu tarafindan hazirlanan "Kamu Etigi ve
Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri” konulu egitim uzaktan egitim kapis1 (zerinden
cevrim ici ortamda izlenmek (lzere 30 Mayis 2023 tarihinde ise yeni baslayan c¢alisanlara
duyurulmus ve personelin katilimlar tesvik edilmistir.

INTERNET SITESI

Birimimiz internet sitesinde (http://www.cfcu.gov.tr) yer alan “Etik Mevzuat” basligi
Etik Komisyonu’ndaki degisiklikler dogrultusunda guncellenmistir.

ETIK THLALINE ILISKIN BASVURULAR

Halihazirda komisyonumuza yapilmig etik ihlal bagvurusu bulunmamaktadir. Ancak,
bu kapsamda yapilacak bagvurular Etik Komisyonu tarafindan degerlendirecektir.

HEDIYE VE BAGISLAR

5176 sayili Kanun ve ilgili Yonetmeligi uyarinca hediye ve bagis konulartyla ilgili
personelden beklenen davramislara “Etik Kurallar ve Giivenlik Taahhiitnamesi” ve “Kamu
Gorevlileri Etik Sozlesmesi” belgelerinde atif yapilmustir.
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Birimimiz; biitiinsel bir yaklasimla kurum igi etik farkindaligi en (st seviyeye
ulastirabilme gayesiyle, ilgili mevzuat kapsaminda kendisine verilen gérev ve sorumluluklar
yerine getirmekte ve gelistirilmesi gereken alanlari tespit ederek s6z konusu alanlarda
iyilestirmeler yapmakta olup bu cercevede faaliyetlerine devam etmektedir.


http://www.cfcu.gov.tr/

